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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION, CORRESPONDIENTE AL

PRIMER TRIMESTRE 2022

FECHA DE REALIZACION DE LA AUDITORIA: abril 20 de 2022.

PROCESO AUDITADO: GESTION JURIDICA *

AUDITORIA REALIZADA POR: Jennifer Gémez Lépez.

En cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion, contenidas en la Ley 87 de
2003 y demas normas concordantes, la oficina de Control Interno' llevé a cabo el
seguimiento a la contratacién, correspondiente al primer trimestre 2022.

MARCO NORMATIVO:

v" Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica”.

v' Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993.

v Ley General de Archivo, Ley 594 de 2000.

v" Manual de contrataciéon de IMVIYUMBO, cédigo: MA-GJU-01 (V2).

v' Manual de supervision e interventoria de IMVIYUMBO, cédigo: MA-GJU-02 (V1).

v" Verificacién de la lista de chequeo al cumplimiento de los requisitos para la
contratacion directa FO-GJU-33 (V10).

v' Publicacién de datos administrativos de la muestra seleccionada en la etapa
precontractual, contractual, y post contractual, emitidos durante cada fase.

v" Directrices impartidas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia
Compra Eficiente, a través de la Circular Externa No. 01 de 2019, gestionando los
procesos contractuales mediante la herramienta SECOP Il en tiempo real, dando
aplicacion con ello al principio de transparencia que debe regir las actuaciones de
la Administracién Publica.

OBJETIVO GENERAL

Evaluar el cumplimiento de la normatividad legal aplicable vigente, en las etapas de
planeacién, seleccién, ejecucion y cierre de los procesos contractuales del Instituto
Municipal de Reforma Urbana y de Vivienda de Interés Social de Yumbo- IMVIYUMBO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.

Efectuar el seguimiento a la contratacion de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, celebrados en la entidad durante el primer trimestre de la
vigencia 2022.

R v
e . S

. imviyumbo
VAR R 4

£




sdigo: FO-GCI-08
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION INSTITUCIONAL | 20490 FO-GC

“SIGI” Versioén: 3
: 02
INFORME DE CONTROL INTERNO Fecha: | 02/03/2020
Pagina 2 de 23

2. Verificar la oportunidad en el cargue de la informaciéon, en la plataforma
transaccional del SECOP Il desde la vista publica, en la fase precontractual y
contractual.

ALCANCE DE LA AUDITORIA:

El alcance del presente informe comprende el seguimiento a la contratacién que incluye la
publicidad en el sistema electrénico para la contratacién publica (SECOP II), la supervisién
de los contratos de prestacién de servicios y la verificacién de los codigos del PAA, de
acuerdo a las lineas de adquisicion contenidas en el mismo para la vigencia del afio 2022.

DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO:

Conforme al alcance dado a la auditoria y en desarrollo del seguimiento, la escogencia de
- la muestra se realizé6 por medio de la técnica de muestreo aleatorio sobre 122 contratos
celebrados durante el periodo evaluado, entre el 1ro. de enero al 31 de marzo del 2022, de
los cuales se toma una fraccion del 50% de los expedientes contractuales escogidos al
azar, que arroja una muestra de 61 expedientes contractuales, que incluyen contratos de

- funcionamiento y de inversion.

1. MUESTRA SELECCIONADA DE (61) CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

_ _ LUZ AMPARO RAMREZ | NILTON OLMEDO
E | CPS-130-12:09-085-2022 MARMOLEJO SANTAMARIA VALENCIA

T NILTON OLMEDO
. 2 CPS-]30-12—09-088-202? FERNANDO MORENO SANTAMARIA VALENCIA

NILTON OLMEDO

N 3 CPS-130-12-09-094-2022 URIEL CERON ORTIZ SANTAMARIA VALENCIA

NILTON OLMEDO

4 CPS-130-12-09-103-2022 MONICA VILLARREAL TORRES SANTAMARIA VALENCIA

NILTON OLMEDO
. 5 CPS-130-12-09-107-2022 KATERINE MINA MONROQOY SANTAMARIA VALENCIA

CARLOS FERNANDO RAMOS | NILTON OLMEDO

6 CPS-130-12-09-108-2022 SIERRA SANTAMARIA VALENCIA

JULIO CESAR JARAMILLO NILTON OLMEDO

7| CPS-130-12:09-109-2022 BOLIVAR SANTAMARIA VALENCIA

NILTON OLMEDO

8 CPS§-130-12-09-110-2022 MARLENE VALLEJO DE VELEZ SANTAMARIA VALENCIA
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NILTON OLMEDO
9 | CPS-130-12-09-114-2022 LEOPOLDO CORDOBA A A S CIA
ANGELICA JESENIA SANCHEZ | JORGE HERNAN JIMENEZ
10| CPS-130-12-09-049-2022 Mo e
GUSTAVO ADOLFO ZUNIGA | JORGE HERNAN JIMENEZ
11| CPS-130-12-09-052-2022 D oHS RS
12| CPS-130-12-09-053-2022 | LUZ EDILMA IMBACHI SAMBONI |J=(ED|§§E HERNAN JIMENEZ
13|  CPS-130-12-09-062-2022 | SEBASTIAN MORENO VILLOTA |J>CE>RR§E HERNAN JIMENEZ
14| CPS-130-12-09-070-2022 | MICHEL ZAMBRANO CLAVIJO |J>(E)|§§E HERNAN JIMENEZ
MILTON MARINO PULIDO | JOSE ARLES NARVAEZ
15|  CPS-130-12-09-004-2022 AN OO AR
16 |  CPS-130-12-09-005-2022 | JOHN ALEXANDER PINO HENAO | JOSE ARLES NARVAEZ
ALVAREZ
17| CPS-130-12-09-006-2022 | NELCY LORENA GAVIRIA CANO | JOSE ARLES NARVAEZ
ALVAREZ
EDUARD ALBERTO SATIZABAL | JOSE ARLES NARVAEZ
18| CPS-130-12-09-007-2022 TASCON NV
_ JAIME YESID MANOSALVA
19 | CPS-130-1209-067:2022 | KELLY JOHANA RIVERA DIAZ | /M= Y20
JHONATAN STEVEN MOSQUERA | JAIME YESID MANOSALVA
20 |  CPS-130-12-09-071-2022 PR e
JAIME YESID MANOSALVA
21| CPS-130-1209-073:2022 | SERVIO TULIO HERRERA JATIVA | 21ME TEOI0
CHRISTIAN JAVIER LOZANO | JAIME YESID MANOSALVA
22 | CPs-130-12-09-074-2022 ANV Ve
| JAIME YESID MANOSALVA
23| CPS-130-1209-0952022 | RUBEN OLIVEROS MONTARO | LV 1200
‘ JAIME YESID MANOSALVA
24| CPS-130-1209-096-2022 | MONICA MARMOLEJO OLAVE | L7210
ANA SOFIA MONCALEANO - | JAIME YESID MANOSALVA
25 | CPS-130-12-09-111-2022 S S e
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26 | CPS-130-12-09-009-2022 CARLOS DS JELANDIA | JENNIFER GOMEZ LOPEZ
27 | CPs-130-12:09-001-2022 | JHOANNAJMENA VALENCIA 11 ) 1E ALBERTO SANCHEZ
28 | CPS-130-12-09-002-2022 RUTH GRATEROL VISBAL | JAIME ALBERTO SANCHEZ
29 | CPS-130-12-09-011-2022 HELMAN MUNOZ ROJAS | FAISURY CASTILLO
20| CPs13012090122022 JORGEELEIER QUINTERO | FAISURY CASTILLO
31| CPS-130-12-09-013-2022 | NANCY BERLY VIVAS JIMENEZ | FAISURY CASTILLO
32| CPS-130-12-09-014-2022 VALERIA YEPES MUROZ | FAISURY CASTILLO
3| CPS-130-12:09-015-2022 LILIANA LEMOS BENITEZ | FAISURY CASTILLO
34| CPS-130-12-09-023-2022 JULIA MARTINEZ TRUQUE | FAISURY CASTILLO
35| CPS-130-12-09-024-2022 | MARLENE QUUANO TRUJILLO | FAISURY CASTILLO
36| CPS-130-12.09-0252022 | MARIA LUCERO ERAZO ORTEGA | FAISURY CASTILLO
37| CPS-130-12:090322022 | MONICA MUNOZ MAZUERA | FAISURY CASTILLO
38| CPS-130-12-09-045-2022 JUAN CARLOS ORDONEZ | ¢ 161y CASTILLO
RINCON

39 | CPS-130-12-09-086-2022 | ANA NAYIBER CARDENAS LEAL | FAISURY CASTILLO

140| cPs-130-12.09093.2022 | PACHAAUDREA SONIALEL | e sury castiLLo
41| CPS-130-12:09-077-2022 | ALBA MARIA GOMEZ MUROZ | ANA RUTH ACHICANOY
42| CPs-130-1209-081-2022 | MARAALEIANDRAGOMEL | \\a RutH ACHICANOY
43| CPS-130-12-09-082-2022 | RAMIRO IZQUIERDO MURILLO | ANA RUTH ACHICANOY
44| CPS-130-12-09-083-2022 OCTAVIO OCAMPO FERIA | ANA RUTH ACHICANOY
45|  CPS-130-12-09-084-2022 KELY JUEH CABRERA ANA RUTH ACHICANOY
46| CPS-130-12-09-089-2022 | CLAUDIA MILENA MENESES | ANA RUTH ACHICANOY

» www.imviyumbo.gov.co
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47 | CPS-130-12-09-091-2022 ERIKA MARTINEZ GOMEZ | ANA RUTH ACHICANOY
48 | CPs-130-12-09-097-2022 | CARLOS Jpl;\E’EﬁE"ZAOSQUERA ANA RUTH ACHICANOY
49 | CPs-130-12:09-100-2022 | TREPDY ARMANDO HERNANDEZ | , \ 12 rUTH ACHICANOY
VARGAS
50 | CPS-130-12-09-101-2022 | CARMEN CILIA ARIAS NUREZ | ANA RUTH ACHICANOY
LEIDY JOHANA LOZADA
51| CPs-130-12-09-105-2022 VA ANA RUTH ACHICANOY
52 | CPS-130-12-09-112-2022 YUL EDINSON RODRIGUEZ | ) \ (A RUTH ACHICANOY
MUROZ
INGRID YURIANI SINZA

53 | CPS-130-12-09-003-2022 D YRV DIEGO JAVIER ALZATE
54 | CPS-130-12-09-010-2022 FRANCBC% /EQTFQEL HERAZO | biEGO JAVIER ALZATE
55| CPS-130-12-09-057-2022 MARIA CAMILA SANCHEZ }J,SgEGZE HERNAN JIMENEZ

JAIME YESID MANOSALVA
56 | CPS-130-12-09-117-2022 ANYI YULIETH SOL S

JOSE ARLES NARVAEZ
57 | CPS-130-12-09-120-2020 MIGDONIA LENIS CUERO | 350 AR!

NILTON OLMEDO
58 | CPS-130-12-09-121-2020 LEIDY JHOANAKINGLER | SUONOLMEDS
59 | CPS-130-12-09-116-2020 DIANA CATHERINE VALDES | JAIME ALBERTO SANCHEZ

NILTON OLMEDO
60 | CPS-130-12-09-115-2020 CRISTIAN CAMILO CORTEZ | £, i 0N DIMEDS

. JAIME YESID MANOSALVA

61| CPS-130-12-09-056-2020 DAVID FELIPE MUNOZ v

Relacion de la muestra- Contratacion Directa Fuente: Gestion Juridica.

2. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL

2.1 PUBLICACION DE LAS ACTUACIONES PRECONTRACTUALES Y

CONTRACTUALES.

Durante el seguimiento realizado a los documentos cargados en la plataforma del SECOP
I, se verificd en la vista publica lo siguiente:
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Consulta N° 1 Informacion del Procedimiento.

0

CONTRATACION DIRECTA

'SEGUIMIENTO A LA PUBEICACION DEi. SECQP II; o

N°DECONTRATO |-

'OBSERVACIONES . -

CPS-130-12-09-049-
2022

ANGELICA JESENIA SANCHEZ | Se evndencna publicado el Certificado de Dlsponlblhdod
MORALES Presupuestal sin firma.

CPS-130-12-09-
0522022

- ' El Ceriificado de Disponibilidad Presupuestal no
corresponde al programa por el cual fue confratado el
prestador del servicio, ya que sali® como *“servicios
profesionales técnicos, servicio de saneamiento de la
GUSTAVO ADOLFO ZUNIGA | propiedad de los asentamienfos humanos que se
encuentran en bienes fiscales titulables en el Municipio de
Yumbo" y segln el objeto contractual es: “proyecto e
implementacién de programas para la adjudicacién de
subsidios de mejoramiento de vivienda".

CPS-130-12-09-053-
1 2022

LUZ EDILMA IMBACHI

SAMBONI Se evidencia publicada solicitud de Propuesta sin firmas

CPS-130-12-09-007-

Se evidencia que los documentos contractuales corgodds
en la plataforma de Eduard Alberto Satizébal Tascd, no

EDUARD ALBERTO SATIZABAL corresponden al confratista, ya que se cargaron los

2022 TASCON correspondientes a un tecndlogo, siendo este contratista un
profesional.
CPS-130-12-09-014- VALERIA YEPES MUROZ Se evidencia que a esta contratista que es bachiller le

2022

cargaron en la plataforma los documentos contractuales
correspondientes a un abogado especializado.

CPS-130-12-09-015-
2022

Se evidencia publicado certificado de Disponibilidad

LILIANA LEMOS BENITEZ A
Presupuestal sin firmas.

CPS-130-12-09-032-
2022

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal fue publicado

MONICA MUNOZ MAZUERA sin firmas.

CPS-130-12-09-089-
2022

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal fue publicado

CLAUDIA MILENA MENESES sin firmas.

CPS§-130-12-09-105-
2022

LEIDY JOHANA LOZADA El Certificado de Disponibilidad Presupuestal fue publicado
OCAMPO sin firmas.

CPS-130-12-09-112-

YUL EDINSON RODRIGUEZ La Solicitud de Propuesta se publicé sin firma.

2022 MUNOZ

CPS-130-12-09-120- No se evidencian cargados los documentos en el “item
2020 MIGDONIA LENIS CUERO documentos”, el aplicativo.

CPS_]?’%-OE%OSL] 16 | DIANA CATHERINE VALDES | Constancia de insuficiencia de personal publicado sin firma

CPS-130-12-09-056- DAVID FELIPE MUROZ E'I Cfarfificodo de Disponibilidad Presupuestal fue publicado
2020 sin firmas.

S R

‘ 695 5678 695 5679
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Tabla N°1 Seguimiento a la publicacién del Secop II. Fuente: Ruta Aplicativo- Item Informacion del Procedimiento

Consulta N°2. Informacion general del contrato

“CONTRATACléN DIRECTA S

CPS-130-12-09-103-2022

OBSERVACIONE

MONICA VILLARREAL
TORRES

Validacién juridica contractual (FO-GJU-37)
v4 fue publicada sin firma .

CPS-130-12-09-108-2022

CARLOS FERNANDO
RAMOS SIERRA

Se evidencia que los documentos del
confrato cargados en la plataforma no
comresponden al contratista pues son.de
CATHERINE MINA MONROY.

CPS-130-12-09-114-2022

LEOPOLDO CORDOBA

No se evidencia publicada en plataforma
SECOP Il la minuta ‘contractual.

CPS-130-12-09-049-2022

ANGELICA JESENIA
SANCHEZ MORALES

Se encuentra en la carpeta publica
certificado de consulta de inhabilidades por
delitos sexuales generado por la alcaldia
municipal, no el emitido por la enfidad.

CPS-130-12-09-052-2022

GUSTAVO ADOLFO ZUNIGA
BURBANO

Se logra evidenciar que el certificado de
disponibilidad presupuestal asociado en la
minuta no comresponde al del certificado de
regisiro presupuestal; debido a que en el
certificado de registro presupuestal aparece
el cddigo 00021 mientras que, en la minuta se
relaciona el cédigo 00020, el cual coincide
con el de la solicitud de registro presupuestal,
esto genera confusién, ya que en la minuta se
relaciona un cédigo que es acorde al CDP y
a la solicitud de registro presupuestal, a su-vez
se evidencia que el detalle del CDP no
corresponde al relacionado en el
documento 00021 ya que este fue designado
para el nivel académico de técnico.

CPS-130-12-09-070-2022

MICHEL ZAMBRANO
CLAVIJO

No se evidencia publicada en plataforma
SECORP Il la minuta contractual.

CPS-130-12-09-005-2022

JOHN ALEXANDER PINO
HENAO

| publicada con cuatro (4) dias de

Se evidencia constancia de idoneidad

extemporaneidad

AR

[
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CPS-130-12-09-006-2022

NELCY LORENA GAVIRIA
CANO

Se evidencia publicado los documentos del
confrato con cuairo (4] dias de
extemporaneidad.

CPS-130-12-09-074-2022

CHRISTIAN JAVIER LOZANO

Se evidencia que la minuta confractual
publicada en la plataforma SECOP I, no
corresponde al del contratista CRISTIAN

CPS-130-12-09-001-2022

TABARES JAVIER LOZANO TABARES; debido a que, se
publicé la minuta CPS 130-12-09-071 del
contratista JHONATAN STEVEN MOSQUERA.

J:HO ANNA JIMENA No se evidencia publicada en la plataforma

VALENCIA DONADO

SECOP llla carpeta de "documentos publicos"”
de la contratista.

CPS-130-12-09-002-2022

IéUTH GRATEROL VISBAL

Se evidencia que la constancia de idoneidad
fue publicada por fuera del término
establecido en la ley.

Se evidengja que los documentos del

-

CPS-130-12-09-097-2022

MOSQUERA BENITEZ

CPS-130-12-09-014-2022 VALERIA YEPES MUNOZ contrafo cargados en la  plataforma
corresponden al de un abogado
| especializado.

CARLOS JAVIER Se evidencia publicada validacién juridica sin

fecha de elaboracién.

CPS-130-12-09-101-2022

CARMEN CILIA ARIAS
NUNEZ

Se evidencia desde la vista publica en el
aplicativo SECOP Il que los documentos del
conirato publicados corresponden al sefor
CARLOS JAVIER MOSQUERA.

CPS$-130-12-09-105-2022

LEIDY JOHANA LOZADA
OCAMPO

Se evidencia desde la vista publica en el
aplicativo SECOP Il que los documentos del
conitrato publicados corresponden al sefor
JULIO CESAR JARAMILLO |

CPS-130-12-09-112-2022

YUL EDINSON RODRIGUEZ
MUNOZ

Se evidencia publicada la validacion juridica
y propuesta sin fecha de elaboracion.

CPS-130-12-09-057-2022

MARIA CAMILA SANCHEZ

Desde la vista pUblica no se evidencia en la
plataforma cargada la informacién general
del contrato.

CPS§-130-12-09-120-2020

MIGDONIA LENIS CUERO

Se evidencia~ publicada constancia de
idoneidad sin firma del jefe juridico; por otra
parte, la propuesta fue-cargada sin fecha de
elaboracién.

CPS-130-12-09-116-2020

DIANA CATHERINE VALDES

La constancia de idoneidad y la propuesta
fueron publicados sin firmas.

Tabla N°2 Seguimiento a la publicacion del Secop II. Fuente: Ruta Aplicativo- Item Informacién General.

2.3. PUBLICACION DOCUMENTOS- EJECUCION DEL CONTRATO

IR R ce (R o S
vy 695 5678 - 695 5679
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CPS-130-12-09-110-  MARLENE VALLEJO.

SR RS N

Se evidencia quZe el cé?o de inicio, registro presupuestal y

2022 DE VELEZ solicitud de registro publicados, corresponden dl s
JOHN ALEXANDER ‘
WP!N,’Q HENAO )

MONICA
MARMOLEJO
LAVE

CPS-130-12-09-096-
2022

CPS-130-12-09-011- HELMAN MUNOZ

2022 ROJAS con cinco (5) dics de extemporaneidad; ,
CPS-130-12-09-082- RAMIRO IZQUIERDO )
2022 MURILLO '
: -]
Y
CPS-130-12-09-089- CLAUDIA MILENA  AGH¢ . 51 0 ; .
MENESES : C 0
e
5 FREDDY ARMANDO Gion h solicitudy ~
CPS-]302-01222—09—1OO- HERNANDEZ g o 0 S % : i p s It
VARGAS ‘
s
d
i
|
|
-,
S REE IR SRNNN M £ L R e S 3 |
. Nt S el :
SR AURDY www.imviyumbo.gov.co P ::& comunicacionesimviyumbo@imviyumbo.gov.co s I "%Wm B,
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S e 1o 1n.  YULEDINSON
099 RODRIGUEZ

LEIDY JHOANA
2020 KINGLER

DIANA' CATHER{NE
VA LDES

« CPS-130-12-09-115-  CRISTIAN CAMILO L
reglsfro presupl es’ral

21 .
020 CORTEZ extemporanéidad;
Tabla N°3 Seguimiento a la publicacion del Secop II. Fuente: Ruta Aplicativo- Item Ejecucion del Contrato.

pubhcodos co dlas dfe;

5 Consulta N° 3 Ejecucidon del contrato — Actas de sequimiento de contratos

- . ‘ Se ev1denc1c1 en eI Acfo 002

e

Se evidencia publicada correspondiente al mes de febrero
Acta 001 correspondiente al | debilidad en la indicacién de la
periodo de enero sin ubicacién fisica de las actividades
formato de evidencias y ejecutadas; de igual manerq, se
: comprobante de pago de | observa que se relaciona algunas
. - aportes al sistema de actividades ejecutadas y/o

seguridad social integral. productos en actividades

CPS-130-12- LUZ AMPARO confractuales que no corresponden

09-085-2022 RAMIREZ Al momento de hacer la

MARMOLEJO

N verificacién en el
expediente contractual se
logra evidenciar el acta de
- seguimiento sin formato de
evidencias y comprobante
de pago de aportes al
sistema de seguridad social
integral

Se evidencian planillas de pago de
aportes al sistema de seguridad
social no emitidas por el operador
de pago.

1

comumcaclonesimvnyumbo@imvnyumbo govico.
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1Se evidencia publicada

Acta 001 correspondiente al
periodo de enero sin

Se evidencia en el Acta 002
correspondiente al mes de febrero
debilidad en la indicacién de la
ubicacién fisica de las actividades

CPS-130-12- FERNANDO formato de evidencias ejecutadas; de igual maneraq, se
09-088-2022 MORENO Y observa que se relaciona algunas
comprobante de pago de g .
- actividades ejecutadas y/o
aportes dl sistema de duct tividad
seguridad social integral productos en aclividades
’ contractuales que no
corresponden.
Se evidencia en el Acta 002
Se evidencia publicada correspondiente al mes de febrero]|
Acta 001 correspondiente al | debiidad en la indicacidén de la
CPS-130-12- URIEL CERON periodo de enero sin ubicacion fmcc de las actividades
formato de evidencias y ejecutadas; de igual manera, se|
09-094-2022 ORTIZ .
comprobante de pago de observa que se relaciona algunas
aportes al sistema de actividades ejecutadas y/o
seguridad social integral. productos en actividades
contractuales que no corresponden.
Se evidencia pUb"CO.dO Se evidencia publicada Acta 002
Acta 001 correspondiente al - .
. . correspondiente al periodo de
periodo de enero sin - - .
. . febrero sin formato de evidencias y
formato de evidencias y bante d d +
comprobante de pago de comprobadnte dé pago de aportes
. al sistema de seguridad social
aportes al sistema de )
. o integral.
. seguridad social infegral.
CPS-130-12- MONICA Se valida Acta 002 con certificado
09-103-2022 VILLARREAL de dfiliacion en lugar del pago de
. TORRES Se evidencia debilidad en |aportes al sistema de seguridad
el acta de seguimiento en el [social correspondiente al mes de
"ftems 4.1 de certificaciones | enero.
en cuanto al periodo a Se evidencia Acta 002
pagar de seguridad social | correspondiente al mes de febrero
integral. debilidad en la indicacién de la
ubicacién fisica de las actividades
ejecutadas.
Se evidencia en el Acta 002|
Se evidencia publicada correspondiente al mes de fébrero
Acta 001 correspondiente al | debilidad en la indicacién de la
periodo de enero sin ubicacién fisica de las actividades
CPS-130-12- | KATERINE MINA - - . . ;
09-107-2022 MONROY formato de evidencias y ejecutadas; de igual manera, se

comprobante de pago de
aportes al sistema de
seguridad social integral.

observa que se relaciona algunas
actividades  ejecutadas y/o
productos en actividades
contractuales que no corresponden.

alle 2 #3 - 22 Belalcazar
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Se evidencia publicada

Se evidencia en el Acta 002 que la
informacién con respecto al pago

CARLOS - de aportes al sistema de seguridad
829})—51-0]5— 3_01222_ FERNANDO Ag:iggg] dc;o;rséfoogglenfe a social contenida en el " ftems 4.1 de
' RAMOS SIERRA | P ) . certificaciones por parte del
formato de evidencias. o
contratista se encuentra
incompleta.
Se evidencia publicada
Acta 001 correspondiente al
periodo de enero sin No se evidencia publicado el
formato de evidencias y documento que corresponde al
comprobante de pago de comprobante de seguridad social.
aportes al sistema de :
cps-130-12- | JUHOCESAR 1 0 o uridad social integrall.
JARAMILLO —
09-109-2022 *No se evidencia soporte de pago al
BOLIVAR . . , . . S
Se evidencia en elitem 4.1 |sistema de seguridad social integral,
i de certificaciones por parte | asi mismo, es reiterativo en el item 4.1
del contratista, claridad con |de certificaciones por parte del
respecto al compromiso del | contratista, la falta de claridad con
pago de la seguridad social. |respecto al compromiso del pago
de la seguridad social.
Se evidencia en el Acta 002 que la
. . - informacién con respecto al pago
MARLENE Se evidencia pubhco‘do de aportes al sistema de seguridad
CPS-130-12- Acta 001 correspondiente al - . o
VALLEJO DE - . social contenida en el "items 4.1 de
09-110-2022 VELEZ periodo de enero sin certificaciones or arte  del
formato de evidencias. o P P
contratista se encuentra
incompleta.
' Se evidencia publicada iirreeswgrfgggfe eO|r|1 meejs g\ec 11%br2?§
CPS-130-12- LEOPOLDO Acta 001 correspondiente al debil dpc d en la indicacion de la
09-114-2022 CORDOBA periodo de enero sin . P . .
. . ubicacién fisica de las actividades
formato de evidencias. -
ejecutadas
Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al mes de
ANGELICA enero debﬂu;lod en Iq . No existe observaciones con
claridad de informacién
CPS-130-12- JESENIA N . respecto al Acta 002
contenida en el item 4.1 de - .
09-049-2022 SANCHEZ certificaciones por parte del correspondiente  al  periodo de
MORALES porp febrero

contratista con respecto al
compromiso del pago de la
seguridad social.
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Se evidencia en el Acta 001 ) :

! correspondiente al mes de . . . .

enero que la informacién Se ev@encuc deﬂmcnerc rgn’rerohvo

i contenida en el ftem 4.1 de | V€ @ informacion confenida en el

| GUSTAVO | certificaciones por parte del | 1€M 4.1 de certificaciones por parte

! CPS-130-12- N - del contratisfa con respecto al
; ADOLFO ZUNIGA | contratista con respecto al .

_ 09-052-2022 BURBANO compromiso del pago de compromiso del pago de aportes al
‘i aportes al bago de Ia pago de la seguridad social no es
; sepguri dad ? ocgiol no es - acorde con la informacién origindl

acorde con la informacién del formato.

original del formato.

Se evidencia en el Acta 001 - - . . .
cormespondiente al mes de Se evidencia de manera rep‘ercn‘wo

;‘ CPS-130-12- | MILTON MARINO | enero debiiidad en Ia on ol Acta 002 corespondiente of

09-004-2022 PULIDO DAVILA |indicacién de la ubicacion . -, i e e
fisica de las actividades mdmoqgn de lqubrcocxon fisica de
sjecutadas - las actividades ejecutadas.

Se evidencia publicada
! Acta 001 correspondiente al . .

JOHN periodo de enero sin No efxxs’re observaciones con.
CPS-180-12- | | by ANDER PINO | formato de evidenciasy | /€sPecio ~ al - Acta 002
09-005-2022 HENAO comprobante de pago de correspondiente  al  periodo de
}f aportes al sistema de febrero
seguridad social infegral.
' Se evidencia publicada
§ Acta 001 correspondiente al . .
eriodo de enero sin No existe observaciones con
CPS-130-12- | NELCY LORENA |P - . respecto al Acta 002
formato de evidencias y . .
09-006-2022 | GAVIRIA CANO comprobante de bago de correspondiente  al periodo de
P . Pag febrero
aportes al sistema de
seguridad social integral.
Se observa que el formato b d it ;
del acta de seguimiento 001 Se o S?N? © Tmor;jerlo rel :—Z‘ rOfZO
CPS-130-12- | KELLY JOHANA |correspondiente al mes de S:euim‘?em;’gg%‘(’:o”ees ondienta ol
09-067-2022 | RIVERADIAZ |enero  se  encuentra | >9MEME 2/ P ’
modificado en el item del mes de febrero se encuenird
ofro i modificado en el item del otro si.
Se evidencia en el Acta 001
corespondiente ol mes de No existe observaciones con
EDWAR ALBERTO |enero sin formato de
CPS-130-12- - . respecto al Acta 002
SATIZABAL evidencias y comprobante X .
09-007-2022 TASCON de pago de aportes d correspondiente al periodo de
sistema de seguridad social febrero
integral.
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de igual maneraq, se
evidencia debilidad en la
claridad de informacién
contenida en el item 4.1 de
certificaciones por parte del
conftratista con respecto al
compromiso del pago de la
seguridad social.

Se evidencia publicada
Acta 001 correspondiente al

JHONATAN eriodo de enero sin No existe observaciones con
CPS-130-12- STEVEN %rmm‘o de evidencias respecto al Acta 002
09-071-2022 MOSQUERA comprobante de ba Oy de correspondiente  al periodo de
ALARCON proban Pag febrero
A aportes al sistema de
seguridad social integral.
iecfggjoe]nsé?rgfbgﬁggﬁfe al Se evidencia publicada Acta 002
eriodo de ene?o sin correspondiente al periodo de
% rmato de evidencias y febrero sin formato de evidencias y
comprobante de pago de comprobante de pago de aportes
aportes dl sislema de al sistema de seguridad social
CPS-130-12- | SERVIOTULIO | seguridad social integral. integral,
09-073-2022 | HERRERA JATIVA
Se evidencia debilidad en la | Se evidencia de manera reiterativa
indicacién de la ubicacién | debilidad en la indicacion de la
fisica de las actividades ubicacidn fisica de las actividades
ejecutadas ejecutadas
Se ev1denc1§1 en el ACT? 001 Se evidencia en el Acta 002
correspondiente al periodo -
de enero que la duracién correspondle_r}’re al mes de febrero
'del contrato relacionado en que la duracion del confrato
el acta en mencidn no relacionado en el acta en mencién
JHOANNA coincide con la duracién no Cc.)mC'de con la duracion .
CPS-130-12- ~ JIMENA relacionada en el SECOP Il y relacionada en el SECOP Il y minuta
09-001-2022 VALENCIA minuta contractual. contractual.
DONADO

Se evidencia debilidad en la
indicacidon de la ubicacion
fisica de las actividades
ejecutadas

Se evidencia debilidad en la
indicacién de la ubicacioén fisica de
las actividades ejecutadas
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CPS-130-12-
09-002-2022

RUTH GRATEROL
VISBAL _

Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al mes de
enero debilidad en la
indicacién de la ubicacién
fisica de las actividades
ejecutadas.

Se evidencia modificado el
formato del acta de
seguimiento en el item del
otro si.

No se evidencia relacionada
la fecha del contrato enla
parte superior de formato de
acta de seguimiento.

Se evidencia en elitem 4.1
de certificaciones por parte
del contratista relacionado
de manera errdnea el
periodo de pago de aportes
a la seguridad social.

Se evidencia en el item 4.2
por parte del supervisor que
la informacién relacionada
en cuanto al periodo y la
vigencia no es el que
corresponde.

Se evidencia de manera reiterativa’
en el Acta 002 correspondiente al
mes de febrero lo evidenciado en el
Acta 001.

CPS-130-12-
09-011-2022

HELMAN MUNOZ
ROJAS

Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al mes de
febrero que La fecha de
inicio. relacionada en el acta
de seguimiento de contratos
de prestacidn de servicios
cédigo: FO-GJU -54 (V2), no
es igual al Acta de inicio FO-
GJU-29 (V3), publicada en el
SECOP [,

Se evidencia de manera reiterativa
en el Acta 002 correspondiente al
mes de marzo que La fecha de
inicio. relacionada en el acta de
seguimiento de coniratos de
prestacién de servicios cédigo: FO-
GJU -54 (V2), no esigual al Acta de
inicio FO-GJU-29 (V3), publicada en
el SECOP I,
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CPS-130-12-
09-012-2022

JORGE ELIEZER
QUINTERO
VIVEROS

Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al mes de
febrero que La fecha de
inicio. relacionada en el acta
de seguimiento de coniratos
de prestacidn de servicios
cédigo: FO-GJU -54 (V2}, no
es igual al Acta de inicio FO-
GJU-29 (V3), publicada en el
SECORP 1],

Se evidencia de manera reiterativa
en el Acta 002 correspondiente al
mes de marzo que La fecha de
inicio. relacionada en el acta de
seguimiento de contratos de
prestacién de servicios cddigo: FO-
GJU -54 (V2), no esigual al Acta de
inicio FO-GJU-29 (V3), publicada en
el SECOP I,

CPS-130-12-
09-013-2022

NANCY BERLY

VIVAS JIMENEZ

Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al mes de
febrero que La fecha de
inicio. relacionada en el acta
de seguimiento de contratos
de prestacidén de servicios
cédigo: FO-GJU -54 (V2), no
es igual al Acta de inicio FO-
GJU-29 (V3), publicada en el
SECORP I,

Se evidencia de manera reiterativa
en el Acta 002 correspondiente al
mes de marzo que La fecha de
inicio. relacionada en el acta de
seguimiento de contratos de
prestacién de servicios cédigo: FO-
GJU -54 (V2), no es igual al Acta de
inicio FO-GJU-29 (V3), publicada en
el SECORP I,

CPS-130-12-
09-014-2022

VALERIA YEPES
MUNOZ

Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al mes de
febrero que La fecha de
inicio. relacionada en el acta
de seguimiento de contratos
de prestacidn de servicios
cddigo: FO-GJU -54 (V2), no
es igual al Acta de inicio FO-
GJU-29 (V3), publicada en el
SECOP 1],

Se evidencia de manera reiterativa
en el Acta 002 correspondiente al
mes de marzo que La fecha de
inicio. relacionada en el acta de
seguimiento de contratos de
prestacién de servicios cddigo: FO-
GJU -54 (V2), no esigual al Acta de
inicio FO-GJU-29 (V3), publicada en
el SECOP I,

CPS-130-12-
09-015-2022

LILIANA LEMOS
BENITEZ

Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al mes de
febrero que La fecha de
inicio. relacionada en el acta
de seguimiento de contratos

| de prestacién de servicios

codigo: FO-GJU -54 (V2), no
es igual al Acta de inicio FO-
GJU-29 (V3), publicada en el
SECORP I,

Se evidencia de manera reiterativa
en el Acta 002 correspondiente al
mes de marzo que La fecha de
inicio. relacionada en el acta de
seguimiento de contratos de
prestacién de servicios cddigo: FO-
GJU -54 (V2), no esigual al Acta de
inicio FO-GJU-29 (V3), publlcodc en
el SECOP Il,

www.imviyumbo.gov.co
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La fecha de inicio
relacionada en el acta de
seguimiento de coniratos de | No existe observaciones con
CPS-130-12- JUSED%A\F%ZO S prestacion de  servicios | respecto al Acta 002
09-045-2022 cédigo: FO-GJU -54 (V2), no | correspondiente al periodo de
RINCON . LT
es igual al Acta de inicio £O- | febrero
GJU-29 (V3), publicada en el
SECORP Il
Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al periodo
de enero que la fecha de . . . .
firma del contrato no Se evidencia de manera reiterativa
CPS-130-12- ALBA MARIA coresponde; de igual en el Acta 002 correspondiente al
09-077-2022 | GOMEZ MUNOZ manera en el ftem 4.1 de mes de febrero lo evidenciado en el
o . Acta 001.
certificaciones por parte del
confratista no es acorde alo
establecido en el formato.
Se evidencia en el Acta 001
correspondiente al periodo
de enero que La fecha
MAIRA relacionada en el acta de Se evidencia de manera reiterativa
CPS-130-12- seguimiento de contratos de | en el Acta 002 correspondiente al
ALEJANDRA g iy . .
09-081-2022 GOMEZ ORTIZ prestaciéon de servicios mes de febrero lo evidenciado en el
| cédigo: FO-GJU -54 (V2), no | Acta 001.
es igual al Acta de inicio FO-
GJU-29(V3) publicada en el
SECORP Il.
Se evidencia en el Acta 001 |Se evidencia de manera reiterativa
12019 correspondiente al periodo | en el Acta 002 correspondiente al
89%;3?201222 OC??\:AT:\(;/ lFoERI A de enero que La fecha de mes de febrero que La fecha de
firma del contrato no es la firma del contrato no es la que
que corresponde. corresponde.
La . fecha de NICIO | e evidencia de manera reiterativa
relacionada en el acta de . .
L que la fecha de inicio relacionada
FREDDY seguimiento de contratos de L
g - . _len el acta de seguimiento de
CPS-130-12- ARMANDO prestacion de servicios - . .
RO contratos de prestaciéon de servicios
09-100-2022 HERNANDEZ cédigo: FO-GJU -54 (V2), no| ~Z . . , .
- LS cddigo: FO-GJU -54 (V2), no es igual
VARGAS es igual al Acta de inicio FO- S
. al Acta de inicio FO-GJU-29 (V3),
; GJU-29 (V3), publicada en el ublicada en el SECOP I
SECOP . P :
No se evidencia observaciones con
respecto al Acta 002
. . - correspondiente  al periodo de
Se evidencia publicada v - "
CPS-130-12- | CARMENCILA | acta 001 comespondiente ol |22 S AeTbgB%oa e eY‘d(j”fj'C’
09-1012022 | ARIASNUREZ |mes de febrero sin firma del | Y €M € Atd e periodo @e
) iratista abril el formato de acta de
co seguimiento  carece de la
informacién donde se relaciona la
fecha de firma del Acta.
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_ ! No se pudo verificar debido [ *No se pudo verificar debido a que
g:;_é_;;_ 2'01222' Mf‘ Sﬂ?\lgﬁgglm a gue no se encuentra en no se encuentra en consulta de
' consulta de proceso. proceso.
Se evidencia en el Acta 001 | Se evidencia reiterativamente en el
correspondiente almes de | Acta 002 correspondiente a marzo
febrero debilidad en la que la fecha de terminacién del
indicacién de la ubicacién | contrato no corresponde a la fecha
\ fisica de las actividades de terminacién de la minuta
CPS-130-12- | MIGDONIA LENIS | ejecutadas. contractual; de igual manera se
09-120-2022 . CUERO Se-evidencia que la fecha evidencia ofro si aclaratorio con
relacionada en la fecha del 29 abril con respecto a la
i terminacién del contrato no | forma de pago sin embargo esta
‘ corresponde a la fechade | informacién no se ve relacionada
terminacién de la minuta en el Acta de seguimiento 003
contractual. correspondiente al mes de abril.
: Se evidencia en Acta 001
' correspondiente al periodo | Se evidencia de manera reiterativa
§ v de febrero debilidad en la|en las Actas 002 correspondiente al
indicacién de la ubicacién | mes de marzo y Actas 003
- DIANA fisica de las actividades | correspondiente al mes de abril
CPS-130-12- CATHERINE ejecutadas debilidades en la indicacion de la
09-116-2022 VALDES ubicacién fisica de las actividades
Se evidencia que el item 4.1 lejecu‘rodos; de igual manera, el
por parte del contratista nc) iftem '4.1 por parte gl’el contratista no
contiens informacion contiene mformocnon en el Acta 003
del mes de abril

2.4. REVISION DOCUMENTACION EXPEDIENTES CONTRACTUALES
CONFORME A LA LISTA DE CHEQUEO
N° DEL CONTRATISTA OBSERVACIONES GENERALES
CONTRATO
CPS-130- LUZ AMPARO No se evidencian: viabilidad del proyecto, certificado de disponibilidad
12-09-085- RAMIREZ presupuestal, solicitud de disponibilidad presupuestal. Se evidencia duplicidad
2022 MARMOLEJO de documento (hoja de vida SIGEP).
CPS-130 No se evidencian: viabilidad del proyecto, certificado de disponibilidad
12-0&3-085- FERNANDO presupuestal, solicitud de disponibilidad presupuestal, se evidencia duplicidad
2022 MORENO de documento (hoja de vida SIGEP).
Certificado bancario que no corresponde.
No se evidencian: viabilidad del proyecto, certificado de disponibilidad
CPS-130- URIEL CERON presupuestal, solicitud de disponibilidad presupuestal
12-09-094- ORTIZ se evidencia duplicidad de documento (hoja de vida SIGEP).
2022 .‘, No se evidencian todas las certificaciones de experiencias laborales
relacionadas en la hoja de vida del SIGEP.

22

. g
N W

8 www.imviyumbo.gov.co

comunic:

Ny




A

wmns

e

e i

»
2

SISEI'EMAS INTEGRADOS DE GESTION INSTITUCIONAL

INFORME DE CONTROL INTERNO

Cadigo: FO-GCI-08

“SIGI” Version: 3

Fecha:

02/03/2020

Pagina 19 de 23

CPS-130- MONICA No se evidencian: viabilidad del proyecto, certificado de disponibilidad
12-09-103- | VILLARREAL presupuestal, solicitud de disponibilidad presupuestal.
2022 TORRES Se evidencia hoja de vida SIGEP, sin firma del jefe de personal y/o contratos,
No se evidencian: viabilidad del proyecto
CPS-130- Celjtiﬁcado dg disppr!ibilidad presupuestal
12-09-107- KATERINE MINA Sollmt_ud dg dlspon}pllidad presupuestal'
2022 MONROY Se evidencia la solicitud de propuesta sin firma del Gerente.
Se evidencia la hoja de vida SIGEP sin firma del jefe de personal y/o
contratos
No se evidencian: viabilidad del proyecto
CPS-130- CARLOS Se evidencia duplicidad de documentos (certificado de disponibilidad
12:09-108- | FERNANDO presupuestal) S
Falta la solicitud de disponibilidad presupuestal
2022 RAMOS SIERRA ) ST L
No se evidencian incluidos todos las soportes de experiencia laboral,
- relacionadas en la hoja de vida SIGEP
CPS-130- JULIO CESAR No se evidencian: viabilidad del proyecto, certificado de disponibilidad
12-09-109- | JARAMILLO presupuestal  solicitud de disponibilidad presupuestal
2022 BOLIVAR Se evidencia duplicidad de documento (hoja de vida SIGEP).
CPS-130- MARLENE 31'0 se t_av_ifiencian viabilidad del proyecto, no se evidencia certificado de
12-09-110- | VALLEJO DE isponibilidad presupuestal .
2022 VELEZ Se ev!dencga so{|c1tud (_1e dlsponlbll!dad presupyestal sin firma
Se evidencia hoja de vida SIGEP sin firma del jefe de personal y/o contratos
CPS-130- LEOPOLDO No se evidencia viabilidad del proyecto, no se evidencia certificado de
12-09-114- CORDOBA disponibilidad presupuestal
2022 No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
No se evidencia viabilidad del proyecto,
CPS-130- ANGELICA No se ev!denc!a cer:tiﬁcado dg dispgnjpilidad presupuestal
12-09-049- JESENIA No se EVId(?nCIa'SollCI’[L.Jd de dlspon_lbllldad pres_,upuestal
2022 SANCHEZ Se evidencia hoja de vida SIGEP sin firma del jefe de personal y/o contratos.
MORALES se evidencia el certificado de inhabilidades por delitos sexuales, sin embargo, | .
la entidad que realizo la consulta no fue IMVIYUMBO. 1°
CPS-130- /(.\EILDJ(S)"IL"/:\\O/O No se evidencia viabilidad del proyecto
12-09-052- ZURIGA No se evidgncia_solicitt_Jd de dispon_ibilidad pres_,upuestal
2022 BURBANO Se evidencia hoja de vida SIGEP sin firma del jefe de personal y/o contratos
CPS-130- LUZ EDILMA
12-09-053- IMBACHI Fechas de los documentos diligenciados con lapicero.
2022 SAMBONI
No se evidencian viabilidad del proyecto
CPS-130- SEBASTIAN No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
12-09-062- | MORENO No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
2022 VILLOTA Se evidencia estudios previos sin firma
Se evidencia hoja de vida SIGEP (duplicidad de documentos)
CPS-130- MICHEL No se evidencian viabilidad del proyecto. No se evidencia solicitud de
12-09-070- | ZAMBRANO disponibilidad presupuesto No se evidencia certificado de disponibilidad
2022 CLAVIJO presupuestal Se evidencia hoja de vida SIGEP sin validar
CPS-130- JOHN
12-09-005- | ALEXANDER Se evidencia registro presupuestal sin firma de quien lo elaboro.
2022 PINO HENAO
CPS-130-
KELLY JOHANA . . . .
; 3-2029-067— RIVERA DIAZ Hoja de vida SIGEP sin validar
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CPS-130- ‘é';g\"/’é‘;p‘” No se evidencian: viabilidad del proyecto certificado de disponibilidad
12-09-071- MOSQUERA presupuestal solicitud de disponibilidad presupuestal
2022 ALARCON se evidencia duplicidad de documento (hoja de vida SIGEP).
No se evidencia viabilidad del proyecto, No se evidencia certificado de
disponibilidad presupuestal No se evidencia solicitud de disponibilidad
%P_ g;g%_ aEE\R/’ILE'.)RLUUO presupuestal Hoja de vida SIGEP sin validar.
2022 JATIVA Certificado de inhabilidades que no corresponde se debe realiza el cambio
Examen ocupacional no vigente
. Certificado cuenta bancaria no vigente
%P_ 3-91.3?;;- .(J::\EQI:ESR’T II:A(;\IZANOJ-' No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal, hoja de vida
2022 TABARES SIGEP sin validar, declaracion de bienes y rentas incompleto
No se evidencian viabilidad del proyecto
1C2F: ‘3;_??;_ 'll\-\/l'\(l)?\lggilEAANO no se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
2022 TAMAYO | no se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
hoja de vida SIGEP sin validar
CPS-130- RUTH :
12-09-002- | GRATEROL Se evidencia hoja de vida sin validar
2022 VISBAL '
CPS-130- _ - | No se evidencia viabilidad del proyecto
12-09-011- HELMAN MUNOZ | No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
2022 ROJAS No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
Hoja de vida SIGEP duplicidad de documentos
CPS-130- - | No se evidencia viabilidad del proyecto
12-09-014- VALERIA YEPES | No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
2022 MUNOZ No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
Hoja de vida SIGEP sin validar
No se evidencia viabilidad del proyecto
CPS-130- No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
12-09-015- E”éll\ﬁ.lh.lézl"EMOS No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
2022 . Hoja de vida SIGEP sin validar
) No se evidencia certificado de eps
No se evidencia viabilidad del proyecto
%:: g;gg;_ gﬁﬁ;i%E No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
2022 TRUJILLO No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
Hoja de vida SIGEP duplicidad de documento
No se evidencia viabilidad del proyecto
No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
CPS-130 No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
12.09-032- MONICA MUNOZ | hoja de vida SIGEP sin validar !
J022 MAZUERA Certificado de inhabilidades que no corresponde, se debe realiza el
.| cambio. Se
evidencia registros presupuestales con enmendadura.
Designacion de supervisor con enmendadura
No se evidencia viabilidad del proyecto
CPS-130- ANA NAYIBER El certificado de disponibilidad presupuestal presenta enmendadura
12-09-086- CARDENAS LEAL No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
2022 Hoja de vida SIGEP sin validar
Certificado de inhabilidades que no corresponde se debe realiza el cambio
CPS-130- No se evidencian: viabilidad del proyecto
12-09-077- élz)l?\'/lo\El\gﬁLlJ/}\Qoz Certificado de disponibilidad presupuestal
2022 ’ Solicitud de disponibilidad presupuestal
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No se evidencia viabilidad del proyecto,

CPS-130- No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
12-09-091- EISI“KA/EZMARTWEZ No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
2022 Hoja de vida SIGEP sin validar (duplicidad de documentos)
Certificado de cuenta bancaria no valido
No se evidencia viabilidad del proyecto.
CPS-130- LEIDY JOHANA No se evigienci_a certificado de dispo_nibilidad presupuestal
12-09-105- LOZADA OCAMPO No se evidencia solicitud de disponibilidad presupuestal
2022 Hoja de vida SIGEP validada (duplicidad de documentos)
No se evidencia certificado de afiliacién a EPS
No se evidencia viabilidad del proyecto.
No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
CPS-130- YUL EDINSON glo se dev1dencxa solicitud d? dlspombllldad presupuestal
12-09-112- RODRIGUEZ e evidencia propuesta sin fecha
2022 MUNOZ Hoja de vida SIGEP sin firma del jefe de personal y/o de contratos
No se evidencia certificado de afiliacion a EPS
No se evidencia certificado de inhabilidades solo una consulta
Se evidencia validacién juridica sin firma
CPS-130- No se evidencian viabilidad del proyecto
12-09-057- '\SAAAS(':'?_IEQMILA No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
2022 Hoja de vida no validada
No se evidencian viabilidad del proyecto,
No se evidencia certificado de disponibilidad presupuestal
fzp_ 3;??; ANY! YULIETH SOL Hojq de vida \{alidac_i_a sin firma del jefe de personal
2022 Certificado de inhabilidades no corresponde
Se evidencia en la minuta que la cantidad de pagos no corresponde a 10 sino
a 8 pagos.
No se evidencia viabilidad del proyecto
Hoja de vida del SIGEP, no validada
Se evidencia duplicidad de documento de identidad
1CZP: g;?g(-)- MIGDONIA LENIS | Certificado de in_habilidades no corresponde. ‘
2020 CUERO Los pagos relacionados en el contrato no coinciden, porque en la forma de
pago menciona que se realizaran 3 pagos por valor de $ 4.730.000 para un
total de $ 14.190.000 y no por $ 16.555.000.
Se evidencia solicitud de disponibilidad sin firma del Gerente
g;zp- g;fgL LEIDY JHOANA Hoja c_ie vida sin validar _
2020 KINGLER Se evidencia un documento de consulta de bienes y rentas y no el formato
diligenciado de la funcién publica
CPS-130- No se evidencia viabilidad del proyecto
12-09-116- Sn%%gATHERINE Se evidencia hoja de vida no validada
2020 Examen médico no es vigente
No se evidencia viabilidad del proyecto
CPS-130- CRISTIAN CAMILO Hoja de vida SIGEP validada sin experiencia laboral; por lo tan’go, no existe
12-09-115- CORTEZ claridad en los estudios previos donde relaciona una experiencia laboral con
2020 ese perfil.
Comprobante de afiliaciéon no valido
CPS-130- No se evidencia viabilidad del proyecto.
12.00.056- | DO FEHPE Hoja de vida del SIGEP (duplicidad de documento).
2020 Declaracién de bienes y rentas con enmendaduras
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OBSERVACIONES GENERALES A LA PUBLICACION EN EL SECOP II

De la verificacién y andlisis de los documentos publicados en el SECOP II, concernientes a
la muestra seleccionada, se encontraron las siguientes debilidades:

Documentos publicados extemporaneamente.
Documentos publicados en procesos que no corresponden.
Documentos publicados que carecen de fechas y de firmas.
Registros presupuestales publicados, no acordes a las solicitudes de registro
presupuestales y la minuta contractual.

e Descripcion de codigos UNSPSC que no corresponden a la descripcion inicial.
: Algunos documentos contractuales no se publicaron.

e En cuanto a la verificacion de los codigos del PAA publicados en la plataforma
SECORP I, durante el seguimiento realizado a la publicacién en el aplicativo SECOP
Il, se observa que en la totalidad de la muestra de los contratos de prestacién de
servicios, la informacioén inicial de la descripcidon del codigo UNSPSC, corresponde
a la descripcion de la linea de adquisicién contenida en el Plan Anual de
Adquisiciones; sin embargo, se evidencia que en la informacién general del contrato
en el item de bienes y servicios la descripciéon del cédigo no corresponde a la
descripcién inicial, por ejemplo en la descripcién del cédigo UNSPSC 8011600 del
contrato CPS-130-12-09-093-2022 la descripcién inicial del cédigo no corresponde,
pues hace referencia a la necesidad de un bachiller pero en el objeto contractual
hace referencia a un tecnélogo.

e o ¢ o

RECOMENDACIONES:

De acuerdo con el -andlisis realizado a la muestra seleccionada, y conforme al
alcance dado al presente informe, se efectlian las siguientes recomendaciones:

> Se presenta reincidencia en cuanto a la publicacién extemporanea por parte
de los responsables de la publicacién en la plataforma del SECOP I, se
recomienda tener mayor cuidado al momento de escanear y cargar el
documento.

> Fortalecer el seguimiento por parte de los supervisores de contratos de
prestacion de servicios a las actividades y/o productos ejecutados en cada
periodo, atendiendo a las responsabilidades contenidas en el Manual de
Supervision e Interventoria de la entidad.

> Deben tenerse en cuenta las tablas de retencién documental de cada
proceso, en cuanto a la ubicacién de los productos ejecutados en las actas
de seguimiento de contratos de prestacién de servicios.
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» Se debe preservar la calidad de los documentos (evitar enmendaduras'y

tachones).

» Capacitar al personal de apoyo en la revisidén de las actas de seguimiento de

los contratos de prestacion de servicios.

> Fortalecer el autocontrol en cuanto a la elaboracién de actos administrativos
elaborados durante la etapa precontractual y post- contractual.

> Unificar criterios en cuanto a la publicacién de los soportes que hacen parte
de las actas de seguimiento de los contratos de prestacién de servicios,
debido a que se evidencié que se publican diferentes documentos.

CONCLUSION

Del analisis realizado a la muestra seleccionada integrada por 61 expedientes -
contractuales, se concluye que es necesario fortalecer la cultura del “autocontrol”
respecto a la verificaciéon y seguimiento de las diferentes actividades relacionadas
con el proceso contractual, de tal manera que la informacién que se cargue en la

plataforma del SECOP I, sea oportuna, completa y de calidad.

La Gestién Juridica es responsable de establecer y mantener un adecuado sistema
de control interno y prevenir posibles irregularidades, conforme a lo dispuesto en el
modelo de las tres lineas de defensa del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Es de destacar la disposicion en la entrega de la informacién

JENNIFER GOMEZ LOPEZ
Jefe Oficina de Control Interno.
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