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CERTIFICA:

El estado de las categorias recepcionadas, validadas o en estado de omisién en el Sistema Consolidador de Hacienda e Informacién Pablica — CHIP a fecha 4 de febrero de 2025, hora 11:42:10
remitidas por la Entidad descrita a continuacién, conforme a lo establecido en los procedimientos y disposiciones legales que para el efecto se han establecido.
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OPORTUNO

(1) Para los estados diferentes de :"Aceptado" por favor comuniquese con la mesa de servicio de la CGN al PBX: 601 4926400 opcién 2
(2) La entidad no es extemporanea si se encuientra dentro de las resoluciones de prorroga expedidas por la CGN publicadas en el link del normograma de la pigina web www.contaduria.gov.co
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i FECHA RECEPCION 2025-02-04 11:32:47
{
S PRERERTBEE AEERRED
1 ODIGO OMBR o Ob ALIO RITERIO da OTA dad
‘ 1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 498
{.x w1, LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS CONTABLES QUE DEBE APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, |
1.1.1 REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE Sl Manual de Politicas Contables adoptado mediante Resolucién 347 de 2017 1,00 ‘
CORRESPONDE APLICAR? N
iali it i imentalmente i { [ i ridos para los . ’ f
112 e 1:1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? St S:gi‘;“'a"za’l'“ politicas con los procesos involucrados, procedimentalmente se fienen claros los soportes requeridos p :
'A 113 e 1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN EL DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE? Sl Las politicas contables establecidas se aplican en el desarrollo del proceso contable a cargo de la Direccién Financiera. :
¥ 1.1.4 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? Las politicas contables se encuentran disefiadas conforme a la naturaleza y dindmica de la Entidad . l
. |115, 14, LAS POLITICAS CONTABLES FROPENDEN POR LA REPRESENTACION FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERAY: * fs1 .. .~ Las polficas contables se elaboran en consonancia con las formas vigantes. . ol T A SRR N
«weiienern2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) - |
116 PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE Sl Los planes de mejoramiento derivados de auditorias interna y externas son atendidos eficazmente. 1,00 )
AUDITORIA INTERNA O EXTERNA? z
A 117 2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES? Sl Se realizan seguimientos periodicos al cumplimiento de las acciones correctivas o de correccién en los planes de mejoramiento
§ itori iimient idi | Plan d joramients ifican las evidencias que los ]
i [118 rnri2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? sl s:pi':a':" Andal de Auditoria se programan seguimientos peridicos al Plan de Mejoramiento y se verifican las evidencias g
i wsennee.3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUIA,
. [1.1.9 INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS ECONOMICOS PARCIALMENTE  |En el SIGI de la Entidad se evidencian las potticas, los manuales, se observa que aun hay procedimientos que requieren actualizacion 0,88
ORIGINADOS EN CUALQUIER DEPENDENCIA?
1.1.10 ...3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? S| Se socializan los instrumentos con que cuenta el proceso
1111 wseeennn-3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE LOS CUALES SE INFORMA AL AREA sl Se cuenta con un procedimiento que establece los documentos idoneos que deben ser entregados por otros procesos al drea
o CONTABLE? contable
1112 3 EXISTEN PROCEDIMIENTGS INTERNOS DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA APLIGACION DE LA POLITICA?. - S ¢ . |Através del SIGI que se consuita en la plataformia BOX se evidencian los procedimientos internos & cohirencia con la politica - N A U R
.......... 4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) . : . : . . : . . . - .
L N d | lo de ntarios tivos fijos, el cual permite el manejo administrativo
11413 SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE s A travs del ASCII del sistema financiero se evidencia el mddo de inventarios y activos fijos, el cual permi 4 1,00
LA ENTIDAD? y control de los bienes de la entidad.
11114 -:4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Sl Se socializa el médulo de inventarios y activos con el personal involucrado en el proceso
' 1.1.156 .:4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES FISICOS? S Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos
..5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS . . P, :
1. " d tas contables, uesto y tesoreria 1,00
1116 PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION? Sl Se cuenta can el instructivo de conciliacién de cuentas contables, presupussto y tesorer
i 1417 PROCSE’ISOS;E SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL sl Se socializan mediante Circular 002 del 30 de enero de 2018
1.1.18 ..5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS? Sl Se socializan de acuerdo con el Manual de Politicas Contables
.......... 6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA " : :
A, " N : di diante Resolucion 100-03-02-255 del 2023 1,00
1.1.19 SEGREGACION DE FUNCIONES (AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES? | Se cuenta con los Manuales de Funciones adoptados mediante Resolucién ©
.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL . - . " . . - : .
) ) 3 _GTH. d f
1.1.20 INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Sl Mediante el Procedimiento PR-GTH-02, vinculacién del personal y se socializa mediante correo electrénico de cada funcionario
1.1.21 .6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? Sl Mediante la jornada de Induccién y Reinduccién
. .7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA. LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION . " : PN . -
A N ' ' de d ] | PR-GCF-10 1,00
1.1.22 OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANGIERA? Sl La informacién financiera se reporta con una periodicidad mensual de acuerdo con lo o enelpr to
wwveeeeer.7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL " .
1.1.23 INVOLUCRADO EN EL PROCESO? S| Se socializa con el personal involurado
i 1.1.24 .7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? Sl La informacién se presenta de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccién Administrativa y Financiera
w8, EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA . e " .
A. ' y Inf E: F S 1,00
- INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS? Sl Instructvo para 1 elaboracin de Informes o Estados Financiers
1.1.26 8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Si Se socializa mediante Circular 002 del 30 de enereo de 2018
| 1.1.27 .. 8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? Sl Se cumple con el procedimiento
{ . 9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
1.1.28 PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS |SI Se cuenta con Politicas de Operacién Contable Resolucion No. 287 de de diciembre 03 de 2018 1,00
Y PASIVOS?
wweneer...9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL - . . . N . . .
' ' | | L do.
1.1.29 INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Sl Se socializan las directrices, procedimientos, guias o lineamientos con el personal involucrado.
1.1.30 soeeenn.9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS? Sl Se cumple con la entrega de la informacion




SER OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR? Sl Se realizan ajustes contables

1% —
| ECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN
23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOSEN EL |, .
|MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Sl Se realiza con base en la norma aplicable a la Entidad
23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE MANERA OPORTUNA? Sl El Manual de procedimientos contables requiere ser actualizado de acuerdo a los perfiles de los profesionales
<wierrnn.23.8. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O JUICIOS DE PROFESIONALES : PN . .
. .|[EXPERTOS AJENOS AL PROGESO CONTABLE? Sl Mediante estudios técnicos de profesionales externos que apoyen la necesidad de la Entidad.
.......... 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA L ) W, .
3 1,00
INFORMACION FINANCIERA? Sl Se presentan mensualmente los Estados Financieros con la informacién financiera
creenn 28,1, SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE - . - .
LOS ESTADOS FINANCIEROS? Sl Se cuenta con el manual de politicas contables, pubicado en pagina web de la Entidad
.......... 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA . o ; . .
DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINAN CIEROS? Si De acuerdo con lo establecido en las normas Y se socializa con la Gerencia y demas partes interesadas.
ENTID:I';,'?SETIENEN F’\"'CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA Si Se tienen en cuenta los Estados Financieros para la toma de decisiones en la Gestion de la Entidad
w244, SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? Sl Se da cumplimiento a las normas
.25, L/?IDSACS:RAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE sl Por medio de a parametrizacion del sistema ASCII 1,00
5.1 E‘:EREEALIZAN VER ICACIONES DE LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA . e ‘ : |
SENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? Si La entrega oportunauhace que se realicen las verificaciones antes del cierre contable.
ENTI;:D'S?E UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE LA si El proceso cuenta con un indicador FO-GPS-14(V5) 1,00
LOS NiD] ) RE§ SE NJUSfAN"A'LAS‘NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE?. = =~ - s fSE - Se analizan sobré el manejo de activos; pasivos y: patrimonio=-. o N - ; P - R
RIF ‘ N . k )

TR CT=T SRMAGIGN UTLI7ARE s T - CIONDEE o - P o PR - - _ - S o L B . o
s AbdR': ZRIFIC A‘EfLIDAD DE: LA INFORMACION UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA ELABORACION'DEL o Sl 88 verifican de acuérdo a los Estados Financieros s
.......... 27..LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION - " . . . " .
paiatiataiih, 1,00
POR PARTE DE LOS USUARIOS?- Si Si la informacion financiera esta lo suficientemente flustrada para la compresion de los usuarios
‘.27:1:'LA'S NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS
[ PAR ,REC,ONOCIMIENTQ, MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEL MARCO Sl Las variaciones son claras en las notas que hacen parte de los estados financieros
i NORMATIVO APLICABLE? -
427:2: EL-CONTENIDO-DE AS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA . . " : . ;
/ INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO PAR A QUE SEA UTIL AL USUARIO? Sl La informacién de los estados financieros se presenta en su totalidad y se refleja en las notas
R PP I P 27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, SE HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE . Lo N
5 1.2.3.1.14 SE PRESENTAN DE UN PERIODO A OTRO? Sl Las causas de las variaciones significativas, se presentan acordes a los moviemientos contables
. 27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE METODOLOGIAS O LA APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES EN sl Las metodologias se asocian a la norma contabls

~«« | LA PREPARACION DE LA INFORMACION, CUANDO A ELLO HAY LUGAR? -
27.5. SE CORROBORA-QUE LA INFORMACION PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION SEA

123115 e

Sl Después de los cierres se corrobora que la informacién presentada a los usuarios sea consistente

; 8 PARALAS EN ES OBLIGADAS'A REALIZAR RENDICION DE CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN- - -
1.3.1 LA MISMA? SINO ESTA OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS 4 SE PREPARA INFORMACION FRA CON PROPOSITOS sl Los Estados Financieros son presentados en la rendicion de la cuenta anual 1,00
ESPECIFICOS QUE PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS CON LAS

!
3. i 1 i i i i 1 1
{ 1.3.2 PRESENTADAS EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA PRESENTADA PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS? Sl Se verifica la consistencia de las cifras de los Estados Financieros reportada a terceros 1
{ 133 e 28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN A LOS DIFERENTES USUARIOS LA COMPRENSION DE LA si Las notas a los Estados Financieros reflejan las explicaciones necesarias a los diferentes usuarios para la comprension de la
- INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA? informacion.
1.4.1 9. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? Si Se realizan monitoreos y seguimientos a los riesgos identificados para prevenir su materializacion 1,00
142 9.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? Sl Si en las matrices de los riesgos
0. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER EN LA ENTIDAD, LA N . . " . : .
A, ' ) to 1,00
| 143 MATERIALIZAGION DE LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? Sl La matriz de riesgos del Proceso Contable y Financiero establece la probalidad de ocurrencia Y suimpac
1.4. 4 L F,ERMEIAOI\:E [\?'E E,l}?NALIZAN Y?EPA UN TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN FORMA sl Se realizan moritoreos y seguimientos periodicos a la matriz de riesgos
’ 145 - ;.3d.2-. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE-REVISAN Y ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? Sl La matriz de riesgos es objeto de seguimientos periodicos -
146 . ~30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA Sl Los controles estan establecidos en los mapas de riesgos, acorde con la poliica de riesgos OD-GPS-03(V6)
RIESGO IDENTIFICADO?
A P 30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIODICAS PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS CONTROLES " . "
i
{47 IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGESO CONTABLE? Sl Monitoreos de primera finea y autocontrol
. -31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS - . :
.. 1,00
i 1.4.8 NECESARIAS PARA SU EJECUCION? S! La politica de riesgos define los controles y el personal los aplica,
.......... 31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS " " . N e y - " .
4. it tualizar I tidn del conocimiento
149 HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LA ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE? Si Son profesionales capacitados aunque es importante ia capacitacion permanente que permita actualizar la gestid onocimie 1
.......... 32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y . " N !
1,00
1.4.10 ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? Sl Se ha mejorado pero se debe continuar fortaleciendo
t 1.4.11 -82.1. SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION? Sl Si pero se hace necesario incluir capacitaciones externas que fortalezcan el proceso
[ “ .32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION DESARROLLADOS APUNTAN AL MEJORAMIENTO DE " - . I . .
I ol 3
1.4.12 COMPETENCIAS Y HABILIDADES? Si Se realizan diagndsticos de las necesidades de capacitacion de los cuales se presentan las evidencias.
El proceso de Gesti6n Financiera y Contable, fortalecié su equipo de trabajo lo que permitié una mejora en la distribucion de fa carga
f 21 FORTALEZAS Sl laboral y retroalimentacion de conocimientos. %
22 DEBILIDADES Sl Se deben programar capacitaciones externas idéneas que permitan actualizar y ampliar los conocimientos del equipo de trabajo
Cumplimi imi j i i xte denotan un iso con la mejora
23 AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE S| . c(;nﬁnua toenel o de los planes de mejoramiento tanto interno como externo Que denotan un compromiso con la mejol
: X
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